Zarzadzenie nr 207/2015
Burmistrza Zaklikowa
z dnia 8 grudnia 2015 roku

W sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie oraz okre§lenie
regulaminu dzialania

Na podstawie art.16 ust.1 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej Dz.U.
z 2012 r. poz. 406 z p6z.zm, art.30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( tekst jednolity Dz.U. 22013 r. poz.594 zp6zn.zm.) §1i§4 rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz. U. Nr 154, poz. 1629) i § 5
Zarzadzenia Nr 199/2015 Burmistrza Zaklikowa 7z dnia 25 listopada 2015 roku w Sprawie
ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora samorzadowe;j instytucji kultury — Gminnego
Osrodka Kultury w Zaklikowie , zarzadza co nast¢puje:

§ 1.

Powotuj¢ Komisje Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie w sktadzie:

1. Aneta Losek — przewodniczacy komisji
2. Olga Gilewicz — sekretarz komisji

3. Magdalena Pamuta — cztonek komisji
4. Anna Zyczynska — cztonek komisji

5. Anna Zurawicz — cztonek komisji

§2.

Regulamin Komisji Konkursowej powotanej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Zaklikowie — okreslajacy tryb pracy Komisji i
zasady przeprowadzenia ww. konkursu stanowia zafgczniki do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



podkarpackie ' Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 207/2015
Burmistrza Zaklikowa
z dnia 8 grudnia 2015 roku

Regulamin dzialania Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury w Zaklikowie

§1.

Regulamin okregla tryb pracy Komisji Konkursowej powotanej do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury w Zaklikowie oraz zasady
przeprowadzenia ww. konkursu.

§ 2.

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Zaklikowie
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 199/2015 Burmistrza Zaklikowa z dnia 25 listopada zostato
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Zaklikowie, na
oficjalnej stronie internetowej Gminy Zaklikéw oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Zaklikowie.

§3.

Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Zaklikowa dziata zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

1. Tryb pracy Komisji Konkursowe;:
1) Posiedzenie Komisji zwoluje Przewodniczacy.
2) Sekretarz sporzadza protokét z posiedzenia Komisji i prowadzi dokumentacje
konkursowa.
3) W sprawach spornych dotyczacych rozstrzygnigc proceduralnych decyduje
Przewodniczacy Komisji.
4) Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
a) Okreslenie kryteriow oceny ofert, pod kontem przydatnosci kandydatéw,
b) Przeprowadzenie postgpowania konkursowego,
¢) Sporzadzanie protokotéw z posiedzen komisji,
d) Przekazanie wynikéw Konkursu wraz z Jjego dokumentacjg Burmistrzowi
Zaklikowa .
5) Dokument okreslajgcy kryteria oceny ofert pod katem przydatnosci kandydatow
zalgcza si¢ do protokotu.
2. Zasady dziatania Komisji Konkursowej :
1) Komisja Konkursowa podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig glosow, w
glosowaniu jawnym,



2) Obrady Komisji Konkursowej sa prawomocne Jezeli w posiedzeniu bierze udzial
co najmniej 2/3 cztonkéw Komisji,

3) Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej dysponuje jednym glosem,

4) Protokél z posiedzenia Komisji Konkursowe;j , zawierajgcy informacje o przebiegu
obrad i podjetych ustaleniach, podpisujg czltonkowie Komisji obecni na
posiedzeniu.

3. W ramach postepowania konkursowego Komisja Konkursowa:

1) Dokonuje sprawdzenia warunkow formalnych dokumentéw ztozonych przez
kandydatow z Wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o konkursie — [ etap,

2) WII etapie:

a) Zapoznanie SigZ prezentacjg koncepcji funkcjonowania GOK,
b) Przeprowadzenie rozmowy z kandydatami,
¢) Dokonanie oceny kandydatow.

§ 4.

1. Komisja Konkursowa na podstawie analizy formalnej dokumentéw wskazanych w
ogloszeniu o konkursie stwierdza czy kandydat spetnia warunki oraz decyduje o
dopuszczeniu go do II etapu Konkursu.

2. O dopuszczeniu do II etapu Konkursu, jego terminie miejscu kandydaci zostang
powiadomieni w ciagu 3 dni od daty posiedzenia, na ktorym Komisja Konkursowa
zapoznala si¢ ze zlozonymi ofertami.

§ 5.
1. Kandydaci dopuszczeni do II etapu Konkursu przedstawiajg przygotowang przez
siebie koncepcje funkcjonowania GOK oraz odpowiadajg na zadawane pytania.
2. Rozmowa kwalifikacyjna ma na cely oceng kandydata pod katem jego przydatnosci ;

4. Po zakonczeniu II etapu, kazdy czlonek Komisji ocenia kandydatow w skali od 0 do
10 punktow, przy czym 0 punktéw jest 0ceng najnizsza, a 10 punktéw Jest oceng
najwyzsza.

5. Najwyzszg oceng otrzymuje kandydat, ktory Iacznie uzyskat najwigksza liczbe
punktow.

6. Jezeli dwoch lub wiecej kandydatow otrzymato jednakowa najwyzsza liczbe

punktéw, o wyborze kandydata decyduje glos Przewodniczqcego Komisji.
7. Po przeshuchaniu wszystkich kandydatow Komisja Konkursowa rozstrzyga o wyborze
a wyniki konkursu wraz z jego dokumentacija przekazuje Burmistrzowi Zaklikowa.

7. W razie nie wylonienia sposrdd kandydatow 0soby na stanowisko dyrektora, Komisja
Konkursowa zwraca si¢ z wnioskiem do Burmistrza Zaklikowa o ponowne ogloszenie
konkursu.

§ 6.

Komisja Konkursowa petni swoje obowiazki zgodnie z regulaminem nieodplatnie.



na stanowisko dyrektora GOK w Zaklikowie Przekazaniu protokohy » dokumentach
Burmistrzowi Zaklikowa,



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia
Nr 207/2015

Burmistrza Zaklikowa

z dnia 8 grudnia 2015 roku

Informacja o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w
Zaklikowie

Informuje, ze Komisja Konkursowa powotana do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora GOK w Zaklikowie dokonata analizy ztozonych ofert:

- liczba ztozonych ofert —......ooooover

W wyniku przegladu i oceny ofert pod kontem spetniania wymogoéw formalnych zawartych w
ogfoszeniu, stwierdzono, ze do II etapu zakwalifikowato sie ........................ kandydatdw.

Kandydaci, ktérzy spetnili wymogi formalne o terminie i miejscu przeprowadzenia Il etapu konkursu
zostang powiadomieni w ciggu 3 dni od daty posiedzenia, na ktérym Komisja Konkursowa zapoznata
sie ze zfozonymi ofertami.

Podpisy cztonkdw komisji :



Zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia
Nr 207/2015

Burmistrza Zaklikowa

z dnia 8 grudnia 2015 roku

Protokét z Przeprowadzonego konkursy na kandydata na stanowisko

Dyrektora Gminnego O¢rodka Kultury w Zaklikowie

Do przeprowadzenia konkursu na ka ndydata na stanowisko Dyrektora Gminnego O¢rodka Kultury w
Zaklikowie, Burmistrz Zaklikowa zarzadzeniem Moo Z dnia powotat Komisje Konkursowa w
nastepujacym sktadzie:

1. Przewodniczqcy L
2. Sekretarz Komisji

3. Czlonek Komisji ............

4. Cztonek komisji ...

5. Czlonek Komisji ..o

serenn....0d dnia
........................ do dnia e, ZHOZONO L. W tym ...... oferty spetniajgce
Wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o konkursie.

podczas, ktérego zastosowano nastepujaca metode technike:

stanowisko Dyrektora Gminnego Oérodka Kultury w Zaklikowie:




Dyrektor Gminnego O$rodka Kultury w Zaklikowie

UZASADNIENIE WYBORU

---------

Podpisy cztonkéw Komisji :

Zataczniki do protokotu:

1/ kopia ogtoszenia o konkursie

2/ kopie dokumentéw aplikacyjnych
3/ karty oceny kandydatow

Protokdt sporzadzit Zatwierdzit:

( data i podpis) ( data i podpis)



Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia
Nr 207/2015

Burmistrza Zaklikowa

z dnia 8 grudnia 2015 roku

Informacja o wyniku konkursu

Burmistrza Zaklikowa
informuje, ze
w wyniku zakoriczenia procedury konkursu

( nazwa stanowiska)

Wybrany/a zostat/ia

zamieszkaty w / zamieszkata w

( miejsce zamieszkania )

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

ot TR |

( podpis Burmistrza)



